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EDUCACIÓN SUPERIOR

PROFESIONALIZANTE
híbrida

INSTITUCIÓN PÚBLICA

RESPONSABLE
presencial

virtualcrítica
diversa

inclusiva

integradora
cooperativa

EQUIDADE

SOMOS DXP
SOMOS UNHA ESCOLA UNIVERSITARIA DE EDUCACIÓN SUPERIOR DE FORMACIÓN DE
PROFESIONAIS EN DIRECCIÓN E XESTIÓN PÚBLICA EN/PARA O SECTOR PÚBLICO, SOCIAL E PRIVADO
DE GALICIA, ESPAÑA, AMÉRICA LATINA E A LUSOFONÍA

MISIÓN. ADESTRAR EN COÑECEMENTOS CRÍTICOS, COMPETENCIAS E HABILIDADES DE
DIRECCIÓN E XESTIÓN OS/AS FUTUROS E PRESENTES PROFESIONAIS DAS ORGANIZACIÓNS PÚBLICAS
E OS DO SECTOR PRIVADO E SOCIAL QUE TRABALLAN EN PROXECTOS PÚBLICOS
INTERINSTITUCIONAIS

VISIÓN. ACADAR MELLORAR A APRENDIZAXE DOS E DAS PROFESIONAIS IMPLICADOS NOS
ASUNTOS PÚBLICOS E NA SOLUCIÓN DOS PROBLEMAS COMPLEXOS E COLECTIVOS DUN ESTADO
NOS CONTEXTOS LOCAIS E GLOBAIS
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ABRIL 2023
EXPOSICIÓN
AXenda 2030: UN RETO PARA A HUMANIDADE. UN RETO PARA A 
UNIVERSIDADE

XUÑO 2023
I Seminario Alumni DXP
Día das NaciÓNS Unidas para a administración pública

XORNADAS
PENSANDO MODELOS DE ÍNDICES DE DESENVOLVEMENTO 
TRANSFRONTEIRIZO Na era diXital PARA COMPARTIR 
FRONTEIRAS GLOBAIS. 
FRANCISCO LARA, HILDA GARCÍA, XAVIER MARTÍNEZ

XORNADAS
CAPTACIÓN DE TALENTO. GABRIEL ALONSO, CÉSAR PLÁ, JOSÉ 
M. IMBERT, MAR GARCÍA E SONIA POSTIGO 

OUTUBRO 2023

EXPOSICIÓN
BACHA BALTIC CHAIN PROJECT

CONFERENCIA
TRÍADE GLOBAL: UE, CHINA E LATINOAMÉRICA NO SÉCULO XXI. 
RAQUEL ISAMARA LEÓN

EDUGAL. SALÓN DE EDUCACIÓN E FORMACIÓN DE GALICIA 2023

FEBREIRO 2023

CONFERENCIA
Transparencia E colaboración NO actual futuro das 
administraciÓNs TRIBUTARIAS. DANIEL GÓMEZ ARAGÓN

SEMINARIO
DIXITALIZACIÓN, SERVIZOS PÚBLICOS E UNIÓN EUROPEA

MARZO 2023
CONFERENCIA
ÉTICA PÚBLICA E SISTEMAS DE INTEGRIDADE INSTITUCIONAL. 
JESÚS OITABÉN BARCALA 

TALLER. Cátedra Jean Monet
a UNIÓN EUROPEA na era diXital

CONFERENCIA. CÁTEDRA JEAN MONET
A UE NOS MEDIOS DE COMUNICACIÓN: PERSPECTIVAS E 
TEMAS. TINO SANTIAGO

NOVEMBRO 2023

SEMINARIO
DIXITALIZACIÓN, SERVZOS PÚBLICOS E UNIÓN EUROPEA

CONFERENCIA ALUMNI
FONDOS NEXT GENERATION. INÉS CHAO VEGA

CONFERENCIA
O GOBERNO DEMOCRÁTICO DO PLANETA E A DEFENSA DOS 
DEREITOS HUMANOS. ARGIMIRO ROJO SALGADO

ACTIVIDADES 23-25
FEBREIRO 2024

TALLER. CÁTEDRA JEAN MONET
A UE DA ERA DIXITAL: UNHA ALTERNATIVA PARA 
MOZOS  INVESTIGADORES

XORNADA
PORTAS ABERTAS VIRTUAIS

XUÑO 2024

ABRIL 2024
CLUB DE DEBATE
SESIÓN FINAL CURSO 2023-2024

MAIO 2024

XORNADA
GOBERNOS REXIONAIS E LOCAIS: TECENDO RELACIÓNS NA 
ESCENA INTERNACIONAL

I SEMANA
DE DIRECCIÓN E XESTIÓN PÚBLICA

CONFERENCIA
ENCONTROS POR EUROPA. LEXISLATURA 2019-2024: DESAFÍOS 
DA UNIÓN EUROPEA. JOSÉ LUIS DE CASTRO RUANO

TALLER. CÁTEDRA JEAN MONET
CON PATRICIA SÁNCHEZ ABEAL

MARZO 2024

CONFERENCIA 
O REINO SUEVO DE GALICIA EN TEMPOS DE MARTIÑO DE 
DUMIO, ANSELMO LÓPEZ CARREIRA
XORNADA
50 ANOS DA REVOLUCIÓN DOS CARAVEIS: INFLUENCIA NA 
TRANSICIÓN ESPAÑOLA
OLIMPÍADAS DXP

DEBATE
ELECCIÓNS AO PARLAMENTO DE GALICIA 18-II-2024

TALLER. CÁTEDRA JEAN MONET
CON SERAFÍN PAZOS

TALLER
ELABORACIÓN E XESTIÓN DE PROXECTOS FINANCIADOS POLA 
UNIÓN EUROPEA NO CONTEXTO DIXITAL
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OUTUBRO 2024

CONFERENCIA
XESTIÓN PÚBLICA: DAS HISTORIAS INVENTADAS Á EVIDENCA
SIMÓN REGO VARELA

SETEMBRO 2024

TFG.  UNHA ESTUDANTE DE DXP ELABORA 
PLAN DE MELLORAS PARA ZONA MONUMENTAL

XUÑO 2024

OBSERVATORIO DE GOBERNANZA G3
ASESORAMENTO A CADROS DIRECTIVOS ADMINISTRACIÓN ANGOLEÑA

XORNADA
CONFERENCIA INTERUNIVERSITARIA DOS GRAOS EN XESTIÓN E 
ADMINISTRACIÓN PÚBLICA. UNIVERSIDADES DE VIGO, POLITÉCNICA 
DE VALENCIA E ALACANTE

XORNADA. CÁTEDRA JEAN MONET
EUROPA NAS URNAS: ANÁLISE E REFLEXIÓNS SOBRE AS 
ELECCIÓNS AO PARLAMENTO EUROPEO DE XUÑO 2024

NOVEMBRO 2024
CHARLAS
MESAS DE AMÉRICA

CONFERENCIA
COOPERACIÓN AO DESENVOLVEMENTO SOSTIBLE: 
UN ROLE PLAY. VIRGINIA ROMERO SOBRAL

EDUGAL
SALÓN DE EDUCACIÓN E FORMACIÓN DE GALICIA 2024

FEIRA
DE EMPREGABILIDADE INCAMPUS 2024

XULLO 2024

25 ANIVERSARIO DXPII XORNADAS
DOCENCIA VIRTUAL UNIVERSITARIA: A UNIVERSIDADE 
PRESENCIAL PÚBLICA ANTE O RETO DA VIRTUALIZACIÓN

PRESENTACIÓN
ACTIVIDADES 25 ANIVERSARIO FACULTADE DE DIRECCIÓN
E XESTIÓN PÚBLICA

FEBREIRO 2025NOVEMBRO 2024

HOMENAXES DXP
OS DEPORTISTAS DO GRAO DE DIRECCIÓN E 
XESTIÓN PÚBLICA

CONFERENCIA 
A POLÍTICA EN TEMPOS DE POLARIZACIÓN.
SALVADOR MARTÍ

CONFERENCIA
O AFORRO E A XENTE NOVA: UNHA ASPIRACIÓN DO SÉCULO XXI. 
MIGUEL BASTOS BOUBETA

CÁTEDRA JEAN MONET. III SEMINARIO
INSTITUCIÓNS E CIDADÁNS EUROPEOS: ADAPTAR A UE 
AOS RETOS DA DIXITALIZACIÓN

XORNADAS
CAPTACIÓN DE TALENTO NA FUNCIÓN PÚBLICA.
GABRIEL ALONSO,  CARMEN ROMÁN, MIGUEL ÁNGEL VARELA, 
MICAELA MARTÍNEZ E SONIA POSTIGO

TALLER. CÁTEDRA JEAN MONET 
A ELABORACIÓN E XESTIÓN DE PROXECTOS FINANCIADOS POLA 
UE  NO CONTEXTO DIXITAL (3.ª EDICIÓN)

XANEIRO 2025
CONFERENCIA 
INAUGURACIÓN CICLO DIXITALIZACIÓN E GOBERNANZA ELECTRÓNICA: 
A CONSTITUCIÓN DA DEMOCRACIA DIXITAL. ALAN J. BRONFMAN

FEIRA DE UNIVERSIDADES
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PRESENTACIÓN
PROXECTO BALTIC CHAIN. 
DA CADEA BÁLTICA Á CIBERPOLÍTICA: O ACTIVISMO POLÍTICO 
NA ERA DIXITAL

MARZO 2025

ACTIVIDADES 25 ANIVERSARIO DXP (2.º CUADRIMESTRE)



ODS 17
ALIANZAS PARA
ACADAR
OS OBXECTIVOS

OBXECTIVOS ESTRATÉXICOS

Os obxectivos estratéxicos
da Facultade de Dirección 
e Xestión Pública da 
Universidade de Vigo están 
aliñados co seu Plan 
Estratéxico 2021-2026, que 
se encadra na Axenda
2030 e nos Obxectivos de 
Desenvolvemento
Sostible.

Sendo conscientes da interrelación
entre os 17 ODS, dous son os que,
preferentemente, van guiar a
planificación da nosa facultade: o
ODS 16 e o ODS 17.

O ODS 16, como razón de ser, misión
e visión dunha institución pública de
educación superior que promove a
xustiza social, a paz e as institucións
sólidas. Para iso, axuda a formar
profesionais do sector público e dos
sectores privados e sociais que
traballan con el en competencias,
habilidades e destrezas que
desenvolvan ecosistemas de
cooperación institucional orientados
a resolver problemas colectivos.

O ODS 17 define os principios das
necesarias alianzas que deben
crearse entre os actores sociais,
políticos, administrativos e
económicos co fin de alcanzar os
obxectivos establecidos.

Paz, XustIZa e
InstituciÓNS
sólidas

REDUCIÓN DAS
DESIGUALDADES

IGUALDAD
DE GÉNERO

CIDADES E
COMUNIDADES
SUSTENTABLES

Educación
DE calidadE

IGUALDADE DE
XÉNERO

ACCIÓN
POLO CLIMA

TRABALLO DECENTE
E CRECEMENTO
ECONÓMICO
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LOCALIZACIÓN ///

ONDE ESTAMOS

LOCALIZACIÓN FÍSICA
Facultade de Dirección e Xestión Pública
(antiga Facultade de Ciencias Sociais e da Comunicación)
Campus Universitario de Pontevedra. A Xunqueira, Pontevedra (Galicia, España)

LOCALIZACIÓN VIRTUAL
WEB FACDXP
https://webfdxp.webs.uvigo.es/es/

WEB MÁSTER DIRECCIÓN PÚBLICA E LIDERADO INSTITUCIONAL 
https://masterdireccionyliderazgo.webs.uvigo.es/

REDES SOCIAIS

OFERTA ACADÉMICA
GRAO PRESENCIAL
DIRECCIÓN E XESTIÓN PÚBLICA

GRAO VIRTUAL
DIRECCIÓN E XESTIÓN PÚBLICA

Grao. Campus Pontevedra. ModalidadE presencial
240 créditos ects. 20 pRazas. 4 cursos 

DOUTORAMENTO
EN CreatividadE e Innovación social
E sUSTENTABLE

Grao. Campus Pontevedra. ModalidadE NON PRESENCIAL
240 créditos ects. 25 pRazas. 4 cursos 

POSGRAO. Campus Pontevedra. ModalidadE NON PRESENCIAL
60 CRÉDITOS ECTS. 25 PRAZAS. 1 curso 

MÁSTER VIRTUAL
DIRECCIÓN PÚBLICA E
LIDERADO INSTITUCIONAL

PROGRAMA DE DOUTORAMENTO. Campus Pontevedra. ModalidadE presencial
20 PRAZAS
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EQUIPO DXP

EQUIPO DECANAL

DECANO
Enrique José Varela Álvarez 

SECRETARIO ACADÉMICO
Óscar Briones Gamarra 

VICEDECANA DE CAPTACIÓN, EMPREGABILIDADE E MOBILIDADE
Sara María Torres Outón

VICEDECANO DE VIRTUALIZACIÓN E INNOVACIÓN EDUCATIVA
Xosé María Mahou Lago 

SECRETARÍA DO DECANATO
Persoal de Administración e Servizos

XOSÉ M.ª MAHOU

Coordinador de Virtualización da  Facultade

Coordinador Máster on line
Coordinador TFM

JUAN JOSÉ VIDAL

Coordinador de Guías Docentes

Coordinador de Traballos Fin de Estudos TFE

SARA M.ª TORRES

Responsable de Captación,

Empregabilidade, Mobilidade,

Igualdade e Galeguización

ENRIQUE JOSÉ VARELA

Internacionalización

Coordinador Observatorio de Gobernanza G3

FERNANDO MARTÍNEZ

Coordinador Grao DXP

Presencial e Virtual

ADELA GARCÍA-PINTOS

PAT

JOSÉ M.ª CHAMORRO

Prácticas Curriculares e 

Extracurriculares

MILAGROS HURTADO

Delegación de

Alumnado DXP

ALUMNI DXPÓSCAR BRIONES

Secretario Académico

Coordinador Sistema

Garantía Interno Calidade
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PTXAS

G3

Observatorio de Gobernanza



Curso avanzado de Posgrao para persoal directivo de Brasil. 
Observatorio de Gobernanza G3 DXP – Universidade de São Paulo.

ÁREA

DEREito
PÚBLICO

ECONOMÍA
APLICADA

ORGANIZACIÓN
DE EMPRESAS e

MERCADOTECNIA

DEREitO
PÚBLICO
ESPECIAL

SOCIOLOxÍA,
CIENCIA POLÍTICA e

DA ADMON. e
FILOSOFÍA

ÁREA 
CIENTÍFICA

ESTAtÍSTICA
E INVESTIGACIÓN

OPERATIVA

Linguaxe e
SISTEMAS

INFORMÁTICOS

De INFORMÁTICA

xURÍDICO SOCIAL

DEPARTAMENTO

EQUIPOS DE INVESTIGACIÓN

OBSERVATORIO 
DE GOBERNANZA g3

DEPARTAMENTOS & INVESTIGACIÓN
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ALUMNADO PRESENCIAL ///
A modalidade presencial do Grao en Dirección e Xestión Pública está orientada ao
alumnado que provén das probas de ABAU e dos Ciclos de Formación Profesional
interesados en traballar nas administracións públicas de Pontevedra, Galicia, España e a
Unión Europea. A formación do Grao presencial axuda tamén a desenvolver
competencias laborais para o traballo profesional en xestorías administrativas, empresas
de consultoría, así como do sector social.

A formación universitaria, pública e de calidade, impártese en grupos reducidos con
atención personalizada a través de metodoloxías avanzadas que permiten traballar en
equipo as competencias, habilidades e destrezas necesarias para as organizacións
públicas, privadas e sociais actuais.

GRAO. A modalidade virtual do Grao en Dirección e Xestión Pública está orientada á formación
en competencias, habilidades e destrezas de traballo en equipo e resolución de problemas nas
institucións públicas, organizacións privadas e do terceiro sector.

É un título destinado a mellorar as habilidades “duras” e “brandas” dos e das profesionais do
sector público, galego, español, latinoamericano e lusófono, así como daqueloutras persoas que
desexen formarse en capacidades éticas e críticas de apoio aos colectivos desfavorecidos dos
seus respectivos contextos socioeconómicos.

ALUMNADO

ALUMNADO VIRTUAL ///

MÁSTER. O Máster “virtual” en Dirección Pública e Liderado Institucional é un programa de
posgraduado oficial, público e de calidade, recoñecido polo alumnado e os/as egresados/as da
Universidade de Vigo como un dos seus mellores programas formativos.

Programa destinado a lles achegar ás persoas desempregadas e séniors unha perspectiva
transversal da complexidade dos nosos sistemas sociais, políticos e administrativos, co fin de
conseguir mellorar a súa calidade como cidadanía activa e comprometida coa súa contorna.

Destinado a profesionais dos sectores público, privado e social de Galicia, España, América
Latina e a Lusofonía, adestra as súas persoas participantes en capacidades de análise crítica da
contorna política e administrativa, dotándoas de habilidades e destrezas de pensamento-acción
para a toma de decisións nos nosos ecosistemas locais e globais complexos.

DELEGACIÓN ALUMNADO E ALUMNI ///
A delegación de alumnado da Facultade de Dirección e Xestión
Pública intégrana un grupo de alumnos e alumnas das
modalidades presencial e virtual do Grao en Dirección e Xestión
Pública e do Máster “virtual” en Dirección Pública e Liderado
Institucional. A súa misión é achegar a visión do alumnado que
forma a #comunidadeDXP en Pontevedra, Galicia, España e
América Latina aos títulos presentes e futuros da FACDXP, así
como axudar a deseñar e colaborar nas diferentes actividades de
formación complementaria, debate, acción social e cultural que se
poñen en marcha ao longo de cada curso académico.

O “AlumniDXP” fórmano o alumnado graduado e posgraduado dos
títulos da Facultade de Dirección e Xestión Pública que conseguiu
concluír os seus estudos integrando a persoal dos concellos,
deputacións provinciais, administracións autonómicas e do Estado,
así como de grandes e medianas empresas e en réxime de
autónomos, e de asociacións do terceiro sector do mercado
laboral galego, español e latinoaamericano.

Como parte da “Comunidade Alumni-Uvigo” a idea é crear unha
comunidade activa que axude á sustentabilidade dos títulos de
Grao e Posgraduado, así como á mentoría do alumnado
recentemente titulado, propoñendo para iso actividades long-life
learning que resulten de interese para a #comunidadeDXP e a
mellora das súas competencias e habilidades profesionais e
sociais, co obxectivo posto na mellora da sociedade á que
servimos. DXP Informe Seguimento 23/25 21



Facultade de Dirección e Xestión Pública
Campus Universitario de Pontevedra. A Xunqueira s/n
36005 Pontevedra. Galicia, España

decanatodxp@uvigo.gal

webfdxp.webs.uvigo.es

Secretaría do Decanato +34 986 801 877

Decano +34 986 801 875

Vicedecana de Captación, Empregabilidade e
Mobilidade +34 986 801 874

Vicedecanato de Virtualización e Innovación Educativa +34 986 801 873

Secretaría Académica +34 986 801 876

Conserxería +34 986 819 999

Delegación de Alumnado +34 986 801 871
delegacionalumnadodxp@uvigo.es

Equipo de Investigación. Observatorio de Gobernanza G3 +34 986 801 872
observatoriogobernanzag3@uvigo.es

+34 676 272 019

ENDEREZO

MAIL

WEB

CONTACTO

DIRECTORIO

WHATSAPP
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